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Inleiding

In het onderzoek naar het GT-lib-project hebben we leerlingen die tussen 2006, 2007, 2008 en 2009 met een survey-vragenlijst gevraagd wat zij vonden van het onderwijs dat ze op het vmbo hadden gehad en of dat hen goed had voorbereid op hun verdere loopbaan. 
In aanvulling op deze surveys hebben we een aantal groepsgesprekken gevoerd. Deze groepsgesprekken vonden plaats in de vorm van chatsessies. Van die chatsessies is een apart verslag verschenen
. In het eerste resultatendeel van het stuk dat voor u ligt, bespreken we kort de bevindingen uit deze chatsessies.
In die chatsessies kwamen de volgende vragen aan bod:

· Hoe tevreden zijn de leerlingen over de keuze die zij gemaakt hebben ten aanzien van hun vervolgopleiding? 

· Hoe hebben praktijkervaringen in het vmbo bijgedragen aan de keuze?

· Welke ervaringen waren het meest relevant om tot een keuze te komen?

· Welke tips hebben leerlingen voor een verbetering van de hulp bij de keuze?
Uit de chatsessies kwam naar voren dat leerlingen pleiten voor een gedifferentieerde aanpak bij de keuzebegeleiding van leerlingen en met name het laten opdoen van praktijkervaringen door leerlingen ten behoeve van hun loopbaanoriëntatie. Die aanpak zou gedifferentieerd moeten zijn naar leerlingen die al (min of meer) een keuze in gedachte hebben, respectievelijk leerlingen die nog geen idee hebben wat ze willen gaan doen. Leerlingen die al een keuze hebben gemaakt, zouden meer gebaat zijn bij het lopen een of enkele stages in de sector van hun keuze en het gericht bezoeken van een open dag of meeloopdagen van de opleiding van hun keuze. Leerlingen die nog geen keuze hebben gemaakt, hebben behoefte aan meer inzicht in diverse opleidingen en mogelijkheden. 

In de survey 2009 hebben we deze kwestie opnieuw aan de orde gesteld, aan de hand van de volgende vraag:
· Sommige leerlingen weten op het vmbo al precies wat ze willen worden en naar welke opleiding ze willen gaan, andere hebben nog geen idee. Wat kan beide soorten leerlingen het beste helpen bij het maken van een goede keuze voor een vervolgopleiding of een beroep? We zouden graag jouw tips horen voor de vmbo-scholen en voor vmbo-leerlingen zélf. 

De antwoorden die de leerlingen en oud-leerlingen hebben gegeven, bespreken we in het tweede resultatendeel van deze notitie. 
Samenvatting resultaten chatsessies

Hoe tevreden zijn de leerlingen nu over de keuze die zij gemaakt hebben ten aanzien van hun vervolgopleiding? 

Nagenoeg alle leerlingen vinden de keuze die ze hebben gemaakt voor een vervolgopleiding een goede keuze, ze zijn er tevreden over. Het moment waarop ze tot een vervolgopleiding beslissen (vroeg in jeugd, halverwege vmbo, in het eindexamenjaar), heeft geen invloed op het oordeel over hoe tevreden leerlingen zijn met hun keuze.

De tip die leerlingen aan leeftijdsgenoten geven, namelijk ‘kies niet als je het niet zeker weet’, lijkt in zekere zin aan te sluiten bij de bevinding dat leerlingen die niet goed weten wat ze willen, eerder kiezen voor een brede beroepsopleiding of een opleiding in het voortgezet onderwijs (havo). De (meer precieze) keus wordt nog even uitgesteld.

Hoe hebben praktijkervaringen in het vmbo bijgedragen aan de keuze?

Of leerlingen veel praktijkervaring in het vmbo hebben opgedaan, is maar de vraag. Er is wel praktijkervaring opgedaan, maar niet zozeer in het beroep of de sector waar de gekozen vervolgopleiding toe opleidt. Over die ervaringen worden soms met een leraar, mentor of decaan over gesproken en gereflecteerd, maar soms ook niet. Wel praten relatief veel leerlingen met deze personen over de keuze voor een vervolgopleiding. 

Het belang van praktijkervaringen voor een goede keuze voor een vervolgopleiding blijkt voor elke leerling anders; soms vinden ze het wel van belang en soms ook niet. Hier doemt een interessante en nader te onderzoeken veronderstelling op. De veronderstelling is dat praktijkervaringen in het vmbo leerlingen niet helpen bij het nadenken over welke opleiding ze willen gaan volgen, als ze echt niet weten wat ze willen. Maar praktijkervaringen helpen leerlingen weer wel als zij al min of meer een keuze in gedachten hebben; praktijkervaringen zorgen er dan namelijk voor dat leerlingen kunnen nagaan of ze hun potentiële keuze echt leuk vinden of toch niet.

Als deze veronderstelling terecht is, dan zou dat pleiten voor een gedifferentieerde aanpak van vmbo-scholen in het laten opdoen van praktijkervaringen door leerlingen. Die aanpak zou zich dan kunnen richten op: 

· leerlingen die al (min of meer) een keuze in gedachte hebben. Zij lopen een of enkele stages en bezoeken een open dag en mogen zelf beslissen waar ze dat doen. 

· leerlingen die nog geen idee hebben wat ze willen gaan doen. Aan hen zal een vmbo-school meer inzicht moeten bieden in diverse opleidingen en mogelijkheden. Qua organisatie is dit voor de scholen lastiger. Immers: er zijn vele keuzerichtingen en de vraag is dan waar praktijkervaringen en –opdrachten zich op zouden moeten richten. Resultaten van beroepskeuzetest of gesprekken met leerlingen bijvoorbeeld, zouden enige sturing kunnen geven aan de (kleine) meer gestructureerde praktijkopdrachten die daarop volgen. 

Zeker weten: welke ervaringen waren het meest relevant om tot een keuze voor een vervolgopleiding te komen?

De meest relevante ervaringen die maakten dat leerlingen zeker wisten wat ze wilden gaan doen, zijn: 

· het inzicht dat door te kiezen voor een brede opleiding de heel precieze keus nog even kon worden uitgesteld; 

· de kans op goede of snelle financiële inkomsten tijdens of na de opleiding; 

· informatie van een vervolgopleiding; 

· een stage-ervaring die inzicht heeft geboden in wat juist niet gewenst is; 

· zicht op helder einddoel; 

· de ontdekking dat het gewenste beroep een te lange studietijd vereist. 

De keuze voor een vervolgopleiding wordt vergemakkelijkt door een mentor, leraar of een decaan van een vmbo-instelling die met leerlingen in gesprek gaat, hen informeert en adviseert. Ook mbo-scholen spelen in dat keuzeproces een voorname rol, namelijk door de mogelijkheid aan te bieden van snuffelstages, open dagen, en het laten maken van opdrachten.

Daarnaast zijn ouders voor sommige leerlingen belangrijk, net als de ervaring die sommige leerlingen opdoen met vakantiebaantjes. 

Samenvatting van enkele resultaten van de survey 2009

In de survey 2009 hebben we leerlingen en oud-leerlingen van de GT-libscholen gevraagd naar hun tips voor een verbetering van de hulp bij de keuze voor een vervolgopleiding. Op basis van de bevindingen uit de chatsessies hebben we daarbij een onderscheid gemaakt naar tips voor leerlingen die op het vmbo al precies weten wat ze willen worden en naar welke opleiding ze willen gaan, en leerlingen die nog geen idee hebben. 
De adviezen en tips die de leerlingen hebben geformuleerd kunnen grofweg in drie categorieën worden ondergebracht: 

· informatie verschaffen, 

· leerlingen informatie laten verzamelen en 

· ondersteuning bij het keuzeproces en de ontwikkeling van een loopbaanoriëntatie. 

De tips voor de scholen en leerlingen liggen in elkaars verlengde, we bespreken ze naast elkaar.

Informatie verschaffen 

Leerlingen die nog geen keuze hebben gemaakt
Leerlingen die nog geen keuze hebben gemaakt zijn in de ogen van de leerlingen vooral gebaat bij informatie over open dagen, over opleidingen en over beroepen. 

Vmbo-scholen moeten informatie geven over open dagen van de ‘vervolgscholen’, wanneer en waar die plaatsvinden. Informatie over opleidingen, over de zwaarte, de inhoud, de vooropleidingseisen, de niveaus in het mbo, de vervolgmogelijkheden en de arbeidsmarktperspectieven. Deze informatie kan worden verschaft in een lessencyclus op het vmbo, in lessen van of gesprekken met de decaan, via open dagen, via oud-leerlingen van het vmbo die eerder naar de betreffende opleiding zijn doorgestroomd, via meeloopdagen, via een opleidingenbeurs en natuurlijk via folders en websites. 

Informatie over beroepen kan worden gegeven via bijvoorbeeld een lessencyclus, gastpresentaties van beroepsbeoefenaars, een beroepenbeurs en ook weer via websites en folders. 

Leerlingen die al een keuze hebben gemaakt
Leerlingen die al een keuze hebben gemaakt, zijn in de ogen van de leerlingen vooral gebaat bij gerichte informatie over de opleiding waar ze naar toe willen, zwaarte, inhoud, manier van werken, het belang van samenwerken met andere leerlingen. Leerlingen van de eerdere cohorten hadden hier graag beter over geïnformeerd willen worden door hun vmbo-school. Ook is het belangrijk dat deze een goed beeld krijgen van verschillen tussen scholen/ROC’s die de opleiding aanbieden en in verschillen tussen BOL en BBL en tussen de verschillende niveaus in het mbo. De vmbo-scholen zouden in de ogen van de leerlingen dit type informatie beschikbaar moeten hebben voor de leerlingen. 

Ook zijn er leerlingen die suggereren dat leerlingen die al een keus hebben gemaakt vanuit de school een informatie en stage-aanbod zouden moeten krijgen in een sector waar ze weinig over weten, met een dubbel doel: ‘om andere interesses te ontwikkelen of hun mening te versterken’
Algemeen

Leerlingen uit de oudere cohorten die al ervaringen hebben opgedaan in het vervolgonderwijs, benadrukken dat het vervolgonderwijs, of je nu havo of mbo kiest, veel zwaarder is dan het vmbo en zij vinden dat de uitstromers daar beter over moeten worden geïnformeerd door de vmbo-scholen. 

Informatie verzamelen

De scholen moeten leerlingen een actieve rol geven bij het verzamelen van die informatie. Aanbieden van informatie is niet voldoende, leerlingen moeten zelf aan de slag. Zoals een leerling adviseert: ‘Ga zoveel mogelijk op onderzoek uit.’ 

Leerlingen die nog geen keuze hebben gemaakt
Leerlingen die nog geen keuze hebben gemaakt, krijgen het advies zich breed te informeren over de mogelijkheden via open dagen, meeloopdagen, en stages: ‘Bij bedrijven langs gaan, op internet zoeken, in je kennissenkring rondvragen. Ook kun je op een mbo-school een dagje meelopen met een opleiding of een rondleiding krijgen als je dit wilt. Je hebt dan alle mogelijkheid om vragen te stellen. En de school ziet er niet "gemaakt" gezellig uit, zoals op een open dag’. 
‘Ga vooral veel met je decaan praten. Die weet heel veel van beroepen.’

‘Eigenlijk zouden de leerlingen meer mensen moeten kennen die in bepaalde bedrijven werken die hen meer kunnen vertellen over het bedrijf en een dag mee kunnen laten lopen, dat zal de vmbo-leerlingen veel meer inzicht geven.’
Verschillende leerlingen drukken de vierdeklassers op het hart om stages goed te gebruiken:

‘Loop bij zoveel mogelijk verschillende plekken stage, zodat je kunt vergelijken en kijken wat het beste bij je past’; 

‘Als je snuffelstages mag lopen, wissel elke keer af’;

‘Als je de kans krijgt om stages te lopen denk dan niet te makkelijk om dan maar bij één van je ouders te gaan lopen, maar benut die kans goed. Kies stages die jou leuk lijken, je krijgt dan gelijk een beeld van hoe het werk daar is en of je je daar in terug ziet’.

En stel je open op: ‘Verdiep je in verschillende beroepen, sommige zijn echt leuker en interessanter dan je ooit had gedacht’.

‘Ga naar open dagen bij meerdere ROC's, zelfs de opleidingen die je misschien niet zo leuk lijken, kunnen na zo’n open dag ineens heel interessant zijn. Ik doe nu laboratoriumtechniek en had daar - voordat ik naar een open dag ging - niet zoveel van verwacht, maar het was heel interessant en ben blij dat ik dit gekozen heb, want het past echt bij me’.

Over het nut van het maken van beroepskeuzetest zijn de meningen verdeeld, sommige leerlingen adviseren beroepskeuzetests te doen en liefst meer dan één, andere hebben negatieve ervaringen en geven het advies veel meer op je eigen gevoel af te gaan: ‘Vooral geen rare beroepentesten maken, erg verwarrend en kloppen absoluut niet. Denk na over wat je leuk vindt om te doen, je hobby's, en wat je kunt’.
Een flink aantal leerlingen geeft het advies eerst door te stromen naar de havo, als je niet weet in welke richting je verder wilt: ‘Als je naar de havo kan, doe dat dan. Dat is niet alleen beter voor je diploma maar ook voor je keuze, zo heb je dus langer de tijd om er over na te denken.’

En ten slotte wijzen leerlingen die al enige tijd in het vervolgonderwijs zitten erop dat je het best te weten komt of een opleiding iets voor je is, door hem te gaan volgen, en dat het geen ramp is om een foute keus te maken: ‘Ga bij open dagen kijken en kies dan een opleiding die je dan het leukste lijkt. Mocht het je in het eerste jaar tegenvallen, dan kan je na dat jaar altijd nog iets anders gaan doen en als je daar op school zit, ontdek je ook veel meer over de andere opleidingen.’

Maar ook hier zijn de meningen verdeeld, anderen vinden dat stoppen met een opleiding vreselijk is en zonde van de tijd en je studiefinanciering, dat je niet aan een opleiding moet beginnen als je het niet zeker weet.

Leerlingen die al een keuze hebben gemaakt
Leerlingen die al een keuze hebben gemaakt, moeten niet verplicht worden een breed oriëntatieprogramma te doen. Zij zouden door de vmbo-school in de gelegenheid gesteld moeten worden om gericht ‘de diepte in te gaan’ en informatie te verzamelen waarmee ze hun keuze kunnen bevestigen en onderbouwen: Klopt het beeld van opleiding en klopt het beeld van het beroep? Dit kunnen ze bijvoorbeeld doen door stage te lopen in de gekozen richting en liefst meer dan een stage, zodat ze een degelijk beeld krijgen van de (beroeps)perspectieven. Om beter te weten of de opleiding overeenkomt met hun beeld zouden zij aan meeloopdagen kunnen deelnemen. Een mogelijke opdracht vanuit de school zou kunnen zijn: ‘Laat de leerling een lijst invullen over de opleiding (hoe is de opleiding ingedeeld, de kosten, de vakken, enz.?)
Hoewel de meesten pleiten voor een op de keuze gefocuste informatieverzameling, benadrukken anderen het belang van het toch ook verzamelen van informatie over alternatieven: ‘Om ervoor te zorgen dat je, als de opleiding tegenvalt, niet met de handen in het haar zit’. ‘Ga tijdens je middelbare schooltijd ook kijken naar andere opleidingen. Als je er tijdens je vervolgopleiding achter komt dat je deze opleiding helemaal niet zo leuk vindt, dan heb je in ieder geval nog andere opleidingen waarvoor je je kunt aanmelden. Probeer je horizon zo breed mogelijk te maken’. Anderzijds wordt gezegd dat leerlingen als ze zeker zijn, niet gedwongen verder zouden moeten kijken: ‘gewoon doen’.

Leerlingen die al weten wat ze willen, krijgen verder het advies mee om zich extra te focussen op de schoolvakken die in het vervolgonderwijs aan de orde komen, om zo te zorgen dat ze goed voorbereid zijn en gemakkelijk mee kunnen komen.

Loopbaanoriëntatie en –begeleiding

Veel respondenten vinden het belangrijk dat school en leerlingen samen informatie verzamelen en verwerken. Dat leerlingen praten met anderen en verzamelde informatie over opleidingen en beroepen relateren aan wie zij zijn, wat hun sterke en zwakke punten zijn, welk beeld zij hebben van hun toekomst, dat zij reflecteren op de opgedane ervaringen. In de woorden van één van de leerlingen: ‘Een gesprek met de leerling aan gaan, waarom die opleiding, hoe zie je de toekomst, je loopbaan?’ En leerlingen stimuleren bij zichzelf na te gaan:’Wat zijn je hobby's, wat doe je graag in je vrije tijd, waar liggen je interesses en probeer daar eens een beroep mee te combineren’. 

Soms adviseren leerlingen expliciet je ouders erbij te betrekken, ‘omdat die het beste weten wie je bent en wat je kan’. Maar er zijn ook leerlingen die juist benadrukken dat je je niet zoveel gelegen moet laten liggen aan wat anderen zeggen en vinden, maar dat je ‘je hart moet volgen, het gaat uiteindelijk om jouw toekomst’. ‘Luister alleen naar jezelf en vecht voor wat je wilt, zolang je zelf achter je keuze staat blijf je gemotiveerd!’ Sommige leerlingen die vinden dat scholen één-op-ééngesprekken zouden moeten voeren met de leerlingen, ‘zonder de ouders die daar invloed op uitoefenen’. Duidelijk is dat bij loopbaanbegeleiding oog moet zijn voor de ouders en hun kijk op de toekomst van de leerling. 

Adviezen die betrekking hebben op die confrontatie van opleiding/beroep en kenmerken van de leerling zelf, vatten we samen onder het kopje loopbaanoriëntatie en –begeleiding.

Leerlingen die nog geen keuze hebben gemaakt

Leerlingen die nog niet weten wat ze willen, moeten uitgaan van hun interesses, hun sterke punten, hun toekomstwensen:

‘Het is belangrijk een koppeling te leggen met je toekomstige werk: Ga jezelf afvragen wat voor werk jij jezelf later ziet doen en niet altijd afgaan op hetgeen wat jou 'wel' leuk lijkt.

‘Ga voor je zelf na welke beroepen/vakken je wel of niet leuk vindt, ook is het handig om je zelfkennis te vergroten; wat voor een persoon ben ik, heb ik geduld, wil ik graag buitenwerken of achter een bureau, enz’.

Daarbij kunnen ze anderen raadplegen:

‘Doe meerdere beroepskeuzetesten. Praat met ouders, docenten en vrienden wat zij vinden wat bij je past. Door te praten kom je erachter wat je wilt.

‘Veel blijven praten met mensen in je omgeving, zij kunnen je meestal goede tips geven.’

‘Veel soorten beroepen zoeken op Internet, en een vergelijking maken of het wel geschikt voor je is.  Ligt het niveau te hoog? Wat zijn de kwalitatieve eisen? Als het beroep overeenkomt met jouw instelling kan je een poging wagen om daar de juiste opleiding te volgen, of ieder geval informatie opvragen’.
Eerst afstrepen wat je in ieder geval niet wilt, wordt ook als strategie aanbevolen:

‘Streep af wat je niet leuk vind, met wat er van overblijft ga je bedenken of je wel goed bent in wat ze van je verwachten, als je iets in de economie leuk vind, maar je bent niet goed in economie, wordt het beroep vast niet zo leuk als je denkt dat het wordt.’ 

Leerlingen die al een keuze hebben gemaakt 

Voor leerlingen die al een keuze hebben gemaakt, is het belangrijk dat zij een realistisch beeld ontwikkelen van de gekozen opleiding en het gekozen beroep en dat zij dat kunnen afstemmen op hun zelfbeeld nu en in de toekomst. Dit kunnen ze doen door gericht informatie te verzamelen over de opleiding via open dagen, meeloopdagen, gesprekken met docenten en leerlingen in de opleiding van hun keuze en over het werkveld door (meer) stages, een sectorwerkstuk, gesprekken met beroepsbeoefenaren e.d. Ook zouden ze een beroepskeuzeopdracht kunnen doen waarin ze bijvoorbeeld voor- en nadelen van hun keuze inventariseren, uitwisselen met andere leerlingen die eenzelfde keuze overwegen, en de uitkomsten presenteren in de klas.

Die ervaringen vormen dan de basis voor reflectie, met docenten, met andere leerlingen. Daarin komt de koppeling met wat de leerling kan en wil tot stand. 

Verder vinden de leerlingen het belangrijk dat doorstromers goed beslagen ten ijs komen in het vervolgonderwijs: ‘Ga doen wat je leuk vindt en geef het vooral niet te snel op! Het eerste jaar op het mbo is vaak een algemeen jaar, dat is vaak wat saaier dan de jaren die daar op volgen.’; Zet je doorzettingsvermogen-niveau op 100, want het is heel anders dan het vmbo’.

Veel leerlingen pleiten ervoor dat leerlingen, ook wanneer ze heel zeker zijn over hun keuze, nadenken over alternatief: 

‘Blijf ze ondersteunen, maar leg ook uit dat het handig is om te weten wat te doen als de opleiding of het beroep toch niet is wat ze willen. Zorg dat ze een back-up hebben’.
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